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     Số:  154 /KH-THPTAN                  Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 04 tháng 9 năm 2018
KẾ HOẠCH 
Tổ chức kiểm tra, sát hạch xét chuyển chức danh nghề nghiệp viên chức
thông qua phỏng vấn, năm học 2018-2019

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15/11/2010;

Căn cứ Nghị định số 29/2012/NĐ-CP ngày 12/4/2012 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;

Căn cứ Thông tư số 12/2012/TT-BNV ngày 18/12/2012 của Bộ Nội vụ Quy định về chức danh nghề nghiệp và thay đổi chức danh nghề nghiệp đối với viên chức;

Căn cứ Thông tư liên tịch số 23/2015/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 16/9/2015 của Bộ Giáo dục Đào tạo và Bộ Nội vụ Quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp giáo viên trung học phổ thông công lập;

Căn cứ Công văn số 483/GDĐT-TC ngày 20 tháng 02 năm 2017 của Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh về thay đổi chức danh nghề nghiệp;

Căn cứ tình hình thực tế của đơn vị, trường THPT An Nghĩa xây dựng Kế hoạch tổ chức kiểm tra, sát hạch xét chuyển chức danh nghề nghiệp viên chức năm học 2018-2019 với nội dung như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU


1. Thực hiện phân hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên phù hợp với nhiệm vụ, trình độ, năng lực của giáo viên. 

2.  Đảm bảo về chế độ, chính sách, quyền và lợi ích cho giáo viên.


3. Giáo viên dự xét chuyển chức danh nghề nghiệp phải có đủ tiêu chuẩn và hồ sơ minh chứng theo quy định. 

4.  Việc tổ chức xét chuyển chức danh nghề nghiệp phải bình đẳng, công khai, minh bạch, khách quan và đúng quy định của pháp luật.

II. NỘI DUNG THỰC HIỆN
1.  Đối tượng

Đối tượng xét chuyển chức danh nghề nghiệp từ ngạch A1, mã số 15a.201 lên giáo viên trung học phổ thông hạng III, mã số V.07.05.15 

2. Điều kiện, tiêu chuẩn 

Giáo viên dự xét chuyển chức danh nghề nghiệp phải đáp ứng các tiêu chuẩn, điều kiện sau:


Được đánh giá hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên; có đủ phẩm chất và đạo đức nghề nghiệp; không trong thời gian bị thi hành kỷ luật hoặc đã có thông báo về việc xem xét xử lý kỷ luật của cơ quan, đơn vị có thẩm quyền.


Có đủ tiêu chuẩn về trình độ đào tạo, bồi dưỡng, năng lực chuyên môn, nghiệp vụ của chức danh nghề nghiệp ở hạng xét chuyển chức danh nghề nghiệp theo quy định tại Thông tư liên tịch số 23/2015/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 16/9/2015 của Bộ Giáo dục Đào tạo và Bộ Nội vụ Quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp giáo viên trung học phổ thông công lập.
3. Hồ sơ xét chuyển chức danh nghề nghiệp


- Bản sao các loại văn bằng chuyên môn, nghiệp vụ, chứng chỉ ngoại ngữ, chứng chỉ tin học (chứng thực);

- Bản tổng hợp quá trình tham gia bảo hiểm xã hội;


- Bản sao quyết định tuyển dụng viên chức (chứng thực);


- Bản sao quyết định bổ nhiệm ngạch viên chức (chứng thực);


- Bản sao quyết định lương hiện hưởng (chứng thực).
4.  Hình thức, nội dung và cách tính điểm xét chuyển chức danh nghề nghiệp

- Hình thức: Giáo viên dự xét chuyển chức danh nghề nghiệp phải thực hiện thông qua hình thức phỏng vấn.

- Nội dung phỏng vấn: sự hiểu biết của giáo viên về nguyên tắc, chức năng nghề nghiệp theo Luật viên chức; sự hiểu biết và khả năng vận dụng các phương pháp, kỹ thuật dạy học tích cực của giáo viên; việc nắm vững các tiêu chuẩn cần phải đạt về chuẩn đánh giá giáo viên theo Thông tư số 30/2009/TT-BGDĐT, ngày 22 tháng 10 năm 2009 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo 

- Thang điểm: kết quả phỏng vấn được chấm theo thang điểm 100, không làm tròn số khi cộng điểm, cụ thể như sau:
+ Sự hiểu biết của giáo viên về nguyên tắc, chức năng nghề nghiệp theo Luật viên chức: 50 điểm.

+ Sự hiểu biết và khả năng vận dụng các phương pháp, kỹ thuật dạy học tích cực của giáo viên: 40 điểm.

+ Việc nắm vững các tiêu chuẩn cần phải đạt về chuẩn đánh giá giáo viên theo Thông tư 29 (câu hỏi phụ): 10 điểm

-  Cách tính điểm: mỗi giáo viên dự phỏng vấn có 02 giám khảo chấm điểm. Điểm của giáo viên là điểm bình quân của 02 giám khảo đã chấm cho giáo viên.
5. Thời gian thực hiện


- Ban hành Kế hoạch tổ chức kiểm tra, sát hạch xét chuyển chức danh nghề nghiệp: ngày 04 /9 /2018.


- Xây dựng bảng câu hỏi và đáp án: từ ngày 10 /9 /2018 8 đến 14 /9 /2018. 


- Thực hiện phỏng vấn, chấm điểm: ngày 19 / 9 /2018.

- Hoàn tất hồ sơ và lập tờ trình đề nghị Sở giáo dục đào tạo công nhận kết quả xét chuyển chức danh nghề nghiệp viên chức: chậm nhất ngày 21 / 9 / 2018. 

6. Kinh phí thực hiện: cân đối từ nguồn thu sự nghiệp.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Chủ tịch Hội đồng xét chuyển chức danh nghề nghiệp xây dựng, ban hành và công khai kế hoạch cho toàn thể viên chức trong đơn vị; phân công nhiệm vụ cụ thể, định hướng công việc cho từng thành viên Hội đồng.


2. Phó Chủ tịch Hội đồng và Ủy viên Hội đồng xét chuyển chức danh nghề nghiệp có nhiệm vụ xây dựng bảng câu hỏi, đáp án và làm công tác giám khảo.


3. Thư ký Hội đồng phối hợp với bộ phận văn thư thực hiện hồ sơ, biểu mẫu theo quy định.
4. Giáo viên dự xét chuyển chức danh nghề nghiệp và các cá nhân có liên quan thực hiện theo kế hoạch.
Nơi nhận:                                                                                                       HIỆU TRƯỞNG

-  Sở Giáo dục và Đào tạo (để báo cáo);
-  Hội đồng xét chuyển CDNN, giáo viên

   dự xét chuyển CDNN (để thực hiện);

-  Website trường;

-  Lưu VT.               
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